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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ) 

 ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов,  

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации  
(индекс, наименование дисциплины (модуля) 

 

1.1. Общие положения 

 

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) разработан на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям), утвержденного приказом Минобрнауки России от 05.02.2018  

№ 69 и является частью образовательной программы в части освоения 

соответствующих общих компетенций (далее – ОК) и профессиональных 

компетенций (далее – ПК): 
Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ПК 2.1. 
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. 
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. 
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. 
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 
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регламентов; 

ПК 2.7. 
Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

 

 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

В состав профессионального модуля «ПМ.02 Ведение бухгалтерского 

учета источников формирования активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» входит 

дисциплины «МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета 

источников формирования активов организации» и «МДК.02.02 Бухгалтерская 

технология проведения и оформления инвентаризации». 

Базируется на ранее изученных дисциплинах: «ОПЦ.04 Основы 

бухгалтерского чета», «ОПЦ.01 Экономика организации», «ОПЦ.10 

Статистика», «ОПЦ.03 Налоги и налогообложение», «ОПЦ.02 Финансы, 

денежное обращение и кредит». 

Знания, полученные по данной дисциплине необходимы для изучения 

последующей дисциплины «ОПЦ.05 Аудит» 

 

1.3. Цель и планируемы результаты освоения дисциплины (модуля) 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 рассчитывать заработную плату сотрудников (У1); 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников 

(У2); 

 определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности (У3); 

 определять финансовые результаты деятельности организации по 

прочим видам деятельности (У4); 

 проводить учет нераспределенной прибыли (У5); 

 проводить учет собственного капитала (У6); 

 проводить учет уставного капитала (У7); 

 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования 

(У8); 

 проводить учет кредитов и займов (У9); 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации 

(У10); 

 руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации активов (У11); 

 пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов (У12); 

 давать характеристику активов организации (У13); 



5 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения 

активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, 

для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации 

(У14); 

 составлять инвентаризационные описи (У15); 

 проводить физический подсчет активов (У16); 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского 

учета (У17); 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках (У18); 

 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках (У19); 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских 

проводках (У20); 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи 

активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей" (У21); 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения (У22); 

 составлять акт по результатам инвентаризации (У23); 

 проводить выверку финансовых обязательств (У24); 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации (У25); 

 проводить инвентаризацию расчетов (У26); 

 определять реальное состояние расчетов (У27); 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с 

учета (У28); 

 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих 

периодов (счет 98) (У29); 

 проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов (У30); 

 выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего 

контроля (У31). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 учет труда и его оплаты (З1); 

 учет удержаний из заработной платы работников (З2); 
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 учет финансовых результатов и использования прибыли (З3); 

 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности 

(З4); 

 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности 

(З5); 

 учет нераспределенной прибыли (З6); 

 учет собственного капитала (З7): 

 учет уставного капитала (З8); 

 учет резервного капитала и целевого финансирования (З9); 

 учет кредитов и займов (З10); 

 нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств (З11); 

 основные понятия инвентаризации активов (З12); 

 характеристику объектов, подлежащих инвентаризации (З13); 

 цели и периодичность проведения инвентаризации имущества 

(З14); 

 задачи и состав инвентаризационной комиссии (З15); 

 процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета по объектам инвентаризации 

(З16); 

 перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для 

подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации (З17); 

 приемы физического подсчета активов (З18); 

 порядок составления инвентаризационных описей и сроки 

передачи их в бухгалтерию (З19); 

 порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии 

средств данным бухгалтерского учета (З20); 

 порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках (З21); 

 порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках (22); 

 порядок инвентаризации и переоценки материально 

производственных запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках (З23); 

 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от 

причин их возникновения с целью контроля на счете 94 

"Недостачи и потери от порчи ценностей" (З24); 

 формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения (З25); 
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 процедуру составления акта по результатам инвентаризации 

(З26); 

 порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации (З27); 

 порядок инвентаризации расчетов (З28); 

 технологию определения реального состояния расчетов (З29) 

 порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с должников 

либо к списанию ее с учета (З30); 

 порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей 

(З31); 

 порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования 

имущества (З32); 

 порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств (З33); 

 методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной 

базы и внутренних регламентов (З34); 

 
Формой аттестации по профессиональному модулю является 

квалификационный экзамен. 

 

 

2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

2.1. Формы и методы контроля результатов обучения 

 
Результаты обучения Формы и методы контроля и оценки 

Знания: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства 

в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических 

данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации; 

 

Оценивание по результатам тестирования, 

практических работ, правильности выполнения 

контрольных работ 

 

Экспертная оценка отзывов работодателей с 

мест прохождения производственной практики 

по профилю специальности 

 

Экспертная оценка в ходе выполнения заданий 

квалификационного экзамена 
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ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры 

и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по 

результатам внутреннего контроля. 
ОК 1. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

Интерпретация результатов наблюдений за 

деятельностью студента в процессе 

освоения программы профессионального 

модуля. 

Мониторинг   участия в учебных, 

образовательных, воспитательных 

мероприятиях в рамках профессии, анализ 

результатов, их стабильности. 

 Анализ достижение высоких результатов, 

стабильность результатов, портфолио 

достижений. 
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

Интерпретация результатов наблюдений за 

деятельностью студента в процессе 

освоения программы профессионального 

модуля: 

-  оценка за решение проблемно-

ситуационных задач на практических 

занятиях; 

- устный и письменный экзамен; 

- положительные отзывы руководителей 

производственной практики от предприятий 

- баз практики. 

ОК 3. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

Интерпретация результатов наблюдений за 

деятельностью студента в процессе 

освоения программы профессионального 

модуля: 

- выполнение рефератов, заданий для 

самостоятельной работы, курсовой работы 

(проекта); 

- выполнение исследовательской 

творческой работы 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках.  
 

 

2.2. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины (модуля) по 

темам (разделам) 

 

Наименование 

темы (раздела) 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

Форма контроля 
Проверяемые 

ОК, ПК, У, З 

Форма 

контроля 

Проверяемые 

ОК, ПК, У, З 



9 

Раздел 1… Практические основы бухгалтерского учета 

источников формирования имущества 

организации 
Экзамен  

ОК 1-5; 

ПК 2.1-2.7 

Тема 1.1. Учет 

собственного 

капитала … 

Устный опрос 

Практическая работа 1 

Тестирование 

Самостоятельная работа 

ОК 1-5; 

ПК 2.1-2.7 

 

Тема 1.2. Учет 

кредиторской 

задолженности 
… 

Устный опрос 

Практическая работа 2 

Тестирование 

Самостоятельная работа 

ОК 1-5; 

ПК 2.1-2.7 

Тема 1.3. Учет 

труда и 

заработной платы 

Устный опрос 

Практическая работа 3 

Тестирование 

ОК 1-5; 

ПК 2.1-2.7 

Тема 1.4.  

Учет финансовых 

результатов 

Устный опрос 

Практическая работа 4 

Тестирование 

ОК 1-5; 

ПК 2.1-2.7 

Раздел 2 Инвентаризация имущества и обязательств 

предприятия 

Инвентаризация имущества и обязательств 

предприятия 

Экзамен 

Тема 2.1. 
Инвентаризация 

имущества и 

обязательств 

предприятия … 

Устный опрос 

Практическая работа 3 

Тестирование 

Самостоятельная работа 

ОК 1-5; 

ПК 2.1-2.7 
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2.3. Критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, шкалы оценивания 

 

Критерии оценивания результатов обучения для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

 

1. Критерии оценивания устного ответа: 

Зачтено – хорошее знание основных терминов и понятий курса, 

последовательное изложение материала курса, умение формулировать 

некоторые обобщения по теме вопросов, достаточно полные ответы на 

вопросы, умение использовать фундаментальные понятия из базовых 

дисциплин при ответе. 

Не зачтено – не выполнены требования, соответствующие оценке 

«зачтено». 

 

2. Критерии оценивания решения ситуационных задач: 

Зачтено – ответ на вопрос задачи дан правильный, объяснение хода еѐ 

решения подробное, последовательное, грамотное, с теоретическими 

обоснованиями или решение подробное, но недостаточно логичное, с 

единичными ошибками в деталях, некоторыми затруднениями в 

теоретическом обосновании, или ответ на вопрос задачи дан правильный, 

объяснение хода еѐ решения недостаточно полное, непоследовательное, с 

ошибками, слабым теоретическим обоснованием. 

Не зачтено – не выполнены требования, соответствующие оценке 

«зачтено». 

 

3. Критерии оценивания выполнения практико-ориентированных 

заданий: 

Зачтено – проведен анализ вопросов, предоставляемой информации и 

условий задачи, выделены нужные данные, сделан логический переход, 

установлено отношение между данными и вопросом, составлен и решен план 

решения задачи.  

Не зачтено – не выполнены требования, соответствующие оценке 

«зачтено». 

 

4. Критерии оценивания тестирования: 

Оценка «отлично» – 86 % – 100 % правильных ответов 

Оценка «хорошо» – 70 % – 85 % правильных ответов 

Оценка «удовлетворительно» – 51 % – 69 % правильных ответов 

Оценка «неудовлетворительно» – 50 % и менее правильных ответов 

 

5. Критерии оценивания ответа на экзамене: 
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Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он 

продемонстрировал знание основного теоретического содержания дисциплин 

учебного плана образовательной программы высшего образование, умение 

показать уровень сформированности практических профессиональных 

умений и навыков, способность четко и аргументировано отвечать на 

дополнительные вопросы.  

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он 

продемонстрировал недостаточно полное знание основного теоретического 

содержания дисциплин учебного плана образовательной программы высшего 

образование, проявил неявное умение продемонстрировать уровень 

сформированности практических профессиональных умений и навыков, 

давал не всегда четкие и логичные ответы на дополнительные вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он 

продемонстрировал неглубокие знания основного теоретического 

содержания дисциплин учебного плана образовательной программы высшего 

образование, а также испытывал существенные затруднения при ответе на 

дополнительные вопросы.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он 

продемонстрировал отсутствие знаний основного теоретического 

содержания дисциплин учебного плана образовательной программы высшего 

образование при ответе на вопросы билета 

 

 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

(ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

1 ЭТАП – Текущий контроль освоения дисциплины 

 

3.1 Вопросы для устного опроса 

 

Тема 1.1. Учет собственного капитала 

1. Понятие уставного капитала, его виды и назначение.  

2. Формирование и учет уставного капитала и его изменений.  

3. Учет расчетов с учредителями. Документальное оформление 

операций по учету.  

4. Образование, пополнение, учет и использование резервного, 

добавочного капитала.  

5. Учет целевого финансирования, источники его формирования. 

6. Учет нераспределенной прибыли. 

7. Учет резервов под снижение стоимости материальных ценностей, 

резервов под обесценение вложений в ценные бумаги.  

8. Необходимость создания резерва для покрытия предстоящих 

расходов и платежей и его учет.  
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9. Документальное оформление операций по учету. 

 

Тема 1.2.  Учет кредиторской задолженности 

1. Понятие кредиторской задолженности.  

2. Списание задолженности по срокам исковой давности.  

3. Формы расчетов.  

4. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

5. Учет расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

6. Учет расчетов по кредитам и займам. 

7. Учет расчетов с прочими кредиторами. 

8. Аналитический и синтетический учет расчетных операций.  

9. Учет расчетных операций по кредиторской задолженности в 

программе «1С: Бухгалтерия» 

 

Тема 1.3.  Учет труда и заработной платы 

1. Правовые основы организации и оплаты труда в Российской 

Федерации.  

2. Федеральный закон «Трудовой кодекс РФ» от 30.12.2001, №197-ФЗ. 

3. Состав и характеристика фонда заработной платы.  

4. Виды, формы и системы оплаты труда. 

5. Задачи бухгалтерского учета труда и заработной платы.  

6. Первичные документы по учету рабочего времени и выработки. 

7. Порядок расчета всех видов выплат и удержаний из заработной 

платы.  

8. Начисление основной заработной платы за проработанное время.  

9. Виды дополнительной заработной платы, порядок ее начисления и 

оформления.  

10. Виды добровольных, принудительных и обязательных удержаний.  

11. Удержание налога с доходов физических лиц.  

12. Порядок составления расчетно- платежной ведомости, 

аналитический учет заработной платы. 

13. Документация и расчет доплат в связи с отклонениями от 

нормальных условий работы. 

14. Документальное оформление и расчет заработной платы за 

неотработанное время и пособий по временной нетрудоспособности. 

15. Синтетический учет расчетов по оплате труда. 

16. Страховые отчисления. Порядок их изымания. 

17. Учет заработной платы на ПК. 

18. Особенности начисления и учета заработной платы в различных 

отраслях экономики. 

 

Тема 1.4.  Учет финансовых результатов 

1. Классификация доходов организации 

2. Классификация расходов организации 
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3. Учет финансовых результатов по основным видам деятельности. 

2. Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности. 

 

Тема 2.1. Инвентаризация имущества и обязательств предприятия 

1. Цели и периодичность проведения инвентаризации имущества.  

2. Задачи и состав комиссии. Процесс подготовки к инвентаризации. 

3. Порядок подготовки аналитического учета по местам хранения 

имущества без указания количества и цены. 

4. Перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации. 

5. Порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи 

их в бухгалтерию.  

6. Порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках. 

7. Порядок инвентаризации и переоценки материально-

производственных запасов и отражение ее результатов бухгалтерских 

проводках. 

8. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения. 

9. Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации.  

10. Порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей 

(счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов 

(счет 98). 
 

3.2 Задания для практических работ 

 

Тема 1.1. Учет собственного капитала 

Задание 1. ОАО 1 июля 2023 г. зарегистрировало в учредительных 

документах величину уставного капитала в сумме 400 000 руб. 

Учредителями АО признаны четыре акционера. Учредители общества 

заключили между собой письменный договор, определяющий порядок 

осуществления ими совместной деятельности по учреждению общества, 

категории и типы акций, подлежащих размещению среди учредителей, 

размер и порядок их оплаты, права и обязанности учредителей по созданию 

общества. Каждый акционер получил 1/4 долю в уставном капитале 

общества. 

На величину зарегистрированного уставного капитала обществом 

выпущено 40 привилегированных акций номинальной стоимостью 1000 руб. 

и 360 обыкновенных акций номинальной стоимостью 1000 руб. 

15 июля 2023 г. часть задолженности учредителей перед АО была 

погашена. В счет погашения имеющейся задолженности были внесены 

следующие активы: 

основные средства на сумму 120 000 руб.: 

материалы на сумму 100 000 руб.; 
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наличные денежные суммы в кассу в размере 60 000 руб.; 

денежные суммы на расчетный счет в размере 60 000 руб. 

Таким образом, суммарная величина сформированных активов, 

внесенных учредителями в счет погашения имеющейся задолженности, 

составила 340 000 руб. 

Составить Бухгалтерские проводки и отразить расчеты с учредителями 
 

Задание 2. Отразить в журнале хозяйственных операций и на счетах 

бухгалтерского учета, операции по учету уставного капитала за май. 

В соответствии с договором о создании АО «Восток» распределены 

акции по номинальной стоимости среди учредителей: 

ООО «Альфа» - 500акций по 100 руб.; 

ООО «Бета» - 250 акций по 100 руб. 

ООО «Сигма – 700 акций по 100 руб.; 

Нилов Б.В. – 100 акций по 100 руб.; 

ООО «Восторг» - 60 акций по 100 руб. 

Содержание  Сумма Д-т К-т 

После регистрации АО в учете отражается 

задолженность учредителей по вкладам в 

уставный капитал: 

- ООО «Альфа» (вносит основные средства) 

- ООО «Бета» (вносит нематериальные 

активы) 

- ООО «Сигма» (вносит сырье и материалы) 

- Нилов Б.В. (вносит денежные средства в 

кассу) 

- ООО «Восторг» (вносит денежные средства 

в иностранной валюте — 182 евро по курсу 

ЦБ РФ) 

 

 

 

50000 

25000 

 

70000 

10000 

 

? 

 

  

В соответствии с учредительными 

документами оприходованы полученные от 

учредителей (в соответствии с актом оценки 

их стоимости): 

— основные средства 

— нематериальные активы 

— сырье и материалы 

 

 

 

 

50000 

25000 

70000 

  

Приходный кассовый ордер 

Внесен учредителем Ниловым Б.В. вклад в 

уставный капитал 

 

 

10000 

  

Выписка из валютного счета 

Зачислены денежные средства в иностранной 

валюте (182 евро) 

 

 

7826 

  

Акты о приеме-передаче 

Приняты в эксплуатацию: 
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- основные средства 

- нематериальные активу 

? 

? 

 

Задание 3. Организация в соответствии с учетной политикой произвела 

переоценку объекта основных средств. 

Первоначальная стоимость объекта основных средств составляла 320 

000 руб., сумма амортизации к моменту проведения переоценки составила 80 

000 руб. (25 %). Восстановительная стоимость данного объекта основных 

средств после переоценки составила 360 000 руб., сумма амортизации 90 000 

руб. (360 000 руб. х 25 %). 

Составить хозяйственные операции. 

Задание 4. В соответствии с учетной политикой организация произвела 

очередную переоценку объекта основных средств. Новая восстановительная 

стоимость объекта определена равной его рыночной стоимости и составила 

160 000 руб. Восстановительная стоимость объекта на дату предыдущей 

переоценки составляла 200 000 руб., сумма амортизации – 20 000 руб. Ранее 

объект дооценивался, в результате чего его первоначальная стоимость (170 

000 руб.) была увеличена на 30 000 руб. и составила 200 000 руб., а сумма 

амортизации (17 000 руб. или 10 %) была увеличена на 3 000 руб. и составила 

20 000 руб. К моменту второй переоценки амортизация объекта составили 12 

% или 24 000 руб. Необходимо составить бухгалтерские проводки. 

Задание 5. Вследствие морального износа выбыл из эксплуатации и 

был списан объект основных средств, ранее подвергавшийся дооценке. 

Восстановительная стоимость объекта основных средств, числящаяся на 

счете 01 «Основные средства», к моменту списания объекта – 630 000 руб., 

сумма амортизации, числящаяся на счете 02 «Амортизация основных 

средств», – 580 000 руб. Сумма дооценки этого объекта при его переоценке 

составила 150 000 руб., сумма дооценки амортизации – 28 000 руб. 

Необходимо составить бухгалтерские проводки. 
 

Тема 1.2.  Учет кредиторской задолженности 

Задание 1. В начале января 20__ г организация получила кредит в 

сумме 450 000 рублей сроком на 5 месяцев под 30% годовых. Проценты 

начисляются и перечисляются кредитору ежемесячно в конце каждого 

месяца. Сумма основного долга возвращена в конце мая. Составить 

бухгалтерские проводки. 

Задание 2. Предприятием в обеспечение полученного займа выдан 

собственный вексель номиналом 450 000 рублей. Сумма займа – 410 000 

рублей. Срок погашения векселя – 5 месяцев. Дисконт учитывается в составе 

расходов будущих периодов. 

Задание 3. Организацией 1 марта 2016 г получен в банке кредит в 

сумме 1000000 рублей. По условиям договора основная сумма долга должна 

быть погашена 1 сентября 2017 г. 2 сентября 2016 г (когда по условиям 

договора до возврата основной суммы долга осталось 365 дней) долгосрочная 
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задолженность переведена в краткосрочную. 1 сентября 2017 г (по истечении 

срока договора) кредит возвращен. Составить бухгалтерские проводки. 

Задание 4. Продовольственный магазин ООО «Продукты» оплатил 

аванс поставщику за 200 кг риса и 50 кг макарон. В размере 9100 руб. и 

2450 руб. соответственно. Товар доставили через три дня. В процессе 

приемки было обнаружено, что не хватает 30 кг риса. В договоре пункт о 

сумме предельных потерь отсутствует. Магазин выставил поставщику 

претензию на сумму 30х(9100/200)=1365 руб. Контрагент поставил 

недостачу. При этом покупатель принял решения не заявлять вычет НДС 

с аванса. 

Задание 5. ООО «Сфера» получило заем от ООО «Звезда» в размере 

100 000 руб. 

Организации заключили соглашение, согласно которому: 

заем выдается на 10 месяцев; 

средства перечисляются заемщику 01.04.2023; 

ежемесячно ООО «Сфера» частично погашает заем в последний день 

месяца: перечисляет 10 000 руб. основного долга и 2% от суммы 

задолженности на начало расчетного дня. Составить бухгалтерские записи. 

 

Тема 1.3.  Учет труда и заработной платы 

Задание 1. Рабочий основного производства отработал за месяц 160 

часов. Из них в ночное время отработано 40 часов. Доплата за работу в 

ночное время в организации установлена в размере 35% от часовой тарифной 

ставки. Часовая тарифная ставка работника составляет 42 руб. 

Рассчитать сумму заработка рабочего, составить бухгалтерские 

проводки. 

Задание 2 По производственной необходимости мастер цеха был 

вызван на работу в праздничный день – 7 января. По табелю рабочего 

времени за месяц он отработал 136 часов, в том числе в праздничный день – 

8 часов. Его оклад – 18 000 руб. Норма часов в январе – 128 

Рассчитать сумму заработка работника, составить бухгалтерские 

проводки. 

Задание 3. Рабочему вспомогательного производства предоставлен 

отпуск с 15 июня 2023 года сроком на 31 календарный день. 

Начисленный заработок за расчетный период 380 000 руб. 

Расчетный период отработан не полностью: 

с 15 по 17 июня – простой по вине работодателя; 

с 02 сентября по 10 сентября работник болел; 

с 10 декабря по 24 декабря работник находился в дополнительном 

отпуске. 

Определить расчетный период, рассчитать сумму отпускных, составить 

бухгалтерскую проводку. 

Задание 4. Начислить доплату за работу в ночное время рабочим 

Соколову В.П. и Кулешову В.Г., если в течение месяца они отработали 
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соответственно 2 и 16 часов в ночное время. Тарифная ставка рабочего-

повременщика Соколова В.П. (5-й разряд) — 140 руб., Кулешова В. Г. (4-й 

разряд) — 161 руб. Трудовым договором предусмотрена доплата в размере 

25%. 

Задание 5. Рабочий завода «Горизонт» Жуков В.А. допустил брак 10 

деталей. 

Установлено, что брак является исправимым. Для исправления брака 

был выдан наряд слесарю Сомову С.В. Расценка на изготовление одной 

детали 165 руб., за исправление брака 70% от норматива на изготовление. 

Рассчитать сумму оплаты Сомова С. В. за исправление брака, удержать за 

брак с виновника 600 руб. и начислить страховые взносы от суммы 

заработной платы за исправление брака. 
 

Тема 1.4.  Учет финансовых результатов 

Задание 1 Организация продает оборудование. Согласно договору с 

покупателем, цена реализации оборудования с учетом НДС - 35400 руб. 

Восстановительная стоимость – 40000 руб., сумма начисленной амортизации 

– 15000 руб. Расходы по демонтажу основного средства, выполненному 

вспомогательным производством, составили 2000 руб. 

Определить финансовый результат от продажи оборудования. 

Задание 2. Записать в журнале регистрации хозяйственных операций и 

на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции по формированию 

финансового результата от прочих видов деятельности организации. 
Операции за декабрь 20 г. 

№ 

п/п Содержание операции 

Сумма, 

руб. 
Д-т К-т 

1 Платежное требование, счет-фактура 

Признаются прочими доходами суммы по предъявленным 

платежным документам за отгруженные покупателям: 

основные средства 

материалы 

65 000 

51 920 

  

2 Справка бухгалтерии 

Включены в состав прочих расходов: 

балансовая стоимость проданных материалов 

остаточная стоимость проданных основных средств 

 

 

42 860 

29 500 

  

3 Счета-фактуры 

Начислен НДС по проданным: 

основным средствам 

материалам 

10 833 

8653 

  

4 Акт списания аннулированного заказа 

Включены в состав прочих расходов затраты по аннулированным 

заказам 

5200 

  

5 Справка бухгалтерии с резолюцией руководителя 

Включена в состав прочих расходов дебиторская задолженность, 

не подлежащая взысканию вследствие истечения срока исковой 

давности 

700 
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6 Ведомость группировки затрат 

Включаются в состав прочих расходов затраты по содержанию 

законсервированных объектов: 

материалы 

заработная плата 

взносы в страховые внебюджетные фонды 

1000 

10 000 

9 

  

7 Справка бухгалтерии и решение руководителя 

Признается и включается в состав прочих расходов сумма 

недостачи материалов, так как виновник не обнаружен 

12 000 

 - 

8 Выписка из расчетного счета 

Включаются в состав доходов поступившие суммы штрафов от 

поставщиков за невыполнение ими договорных обязательств, в 

том числе НДС 

52 500   

9 Выписка из расчетного счета 

Признаны доходами поступления денежных средств от вклада в 

уставный капитал другой организации 

50 000 

  

10 Ведомость начисления амортизации 

Начислена амортизации по безвозмездно полученному 

оборудованию 

3000 
  

11 Расчет бухгалтерии 

Включается в состав доходов сумма начисленной амортизации 

по безвозмездно полученному оборудованию 

3000 

  

12 
Налоговая декларация 

Начислен налог на имущество организации 
5200 

  

13 
Расчет бухгалтерии 

В конце месяца списываются прочие доходы и расходы 
? 

-  

Задание 3. Организация реализовала покупателю готовой продукции на 

сумму 684 400 рублей (в том числе НДС – 20%). Себестоимость 

реализованной продукции – 560 000 рублей. Определить финансовый 

результат от реализации. 

Задание 4. Предприятие отгрузило готовой продукции на сумму 141 600 

руб. (в том числе НДС – 20%). Себестоимость отгруженной продукции – 105 

000 руб. Расходы на продажу – 5 700 рублей. Учет реализации ведется по 

мере отгрузки продукции. Определить финансовый результат от реализации. 

Задание 5. Организация приняла решение о списании с баланса станка, 

не пригодного к дальнейшему использованию ввиду морального и 

физического износа. Первоначальная стоимость станка – 280 000 руб.; сумма 

начисленной амортизации – 222400 руб. За демонтаж станка рабочим 

начислена заработная плата – 30 000 руб., страховые взносы – 30%. 

Стоимость полученных при демонтаже и разборке станка запасных частей и 

металлолома – 2800 руб. 

Определить финансовый результат от списания станка. 
 

Тема 2.1. Инвентаризация имущества и обязательств предприятия 

Задача  1.  После  проведенной  инвентаризации  руководством  ООО  

«Премьера» было  принято  решение  о  необходимости  создания  резерва  по  
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сомнительным  долгам  в сумме  100  000,00 рублей,  в  связи  с  наличием  

неплатежного  дебитора  ООО  «Альрам». Дебиторская  задолженность  ООО  

«Альрам»  по  договору  купли-продажи  бетона составляет  118  000,00 

рублей  (в  том  числе  НДС  ____?).  Отразить  результаты инвентаризации в 

бухгалтерских проводках.  

Задача 2. По итогам проведенной инвентаризации на 31 декабря 2022 

года ООО «Премьера»  было  выявлено  наличие  сомнительной  

задолженности  в  сумме  145 000,00 рублей по договору купли-продажи № 

14/10, срок исковой давности по которому истекает в феврале 2013 года и 27 

500,00 рублей по договору купли продажи № 11/10 срок исковой  давности  

по  которому  истекает  в  марте  2023 года.  Отразить  результаты 

инвентаризации в бухгалтерских проводках.  

Задача  3.  Вследствие  произошедшего  пожара  на  складе  № 3  ООО  

«Премьера» были  уничтожены  строительные  материалы.  Для  оценки  

ущерба  была  произведена инвентаризация материалов хранящихся на 

складе.  Членами инвентаризационной комиссии было установлено, что 

материалы общей стоимостью  54  740,00,  находившиеся  в  момент  пожара  

на  складе  пришли  в  полную негодность.   

Органами  пожарной  инспекции  было  выдано  соответствующее  

заключение. Виновным  в  возникновении  пожара  лицом  является  

кладовщик,  совершивший  поджег. Вина его была установлена в 

соответствии с действующим законодательством. Отразить  

результаты инвентаризации в бухгалтерских проводках.  

Задача 4. В ходе проведенной инвентаризации на складе № 1 ООО  

«Премьера» были  выявлены  излишки  речного  песка  в  количестве  6  тонн  

(стоимость  1  тонны составляет 250,00 рублей), а также недостача 

материалов - щебня гранитного на сумму 6 740,00 рублей  и  недостача  

готовой  продукции  -  блоков,  на  общую  сумму  12 470,00 рублей.  В  

результате  проведенных  мероприятий  были  установлены  виновные  в 

выявленной  недостаче  материалов,  лица,  полностью  признавшие  свою  

вину  и согласившиеся  возместить  причиненные  убытки.  Виновные  в  

недостаче  блоков  лица выявлены не были. Отразить результаты 

инвентаризации в бухгалтерских проводках. 

Задача  5.  В  результате  проведенной  инвентаризации  ООО  

«Премьера»,  по данным бухгалтерского учета, был выявлен остаток 

неиспользованного резерва на оплату отпусков  в  размере  8  438,00 рублей,  

также  было  выявлено,  что  количество  дней неиспользованного  отпуска  

по  состоянию  на  31  декабря  2022 года  -  25  дней,  при  этом рассчитанная  

величина  среднедневного  заработка  составляет  518,00 рублей.  Отразить 

результаты инвентаризации в бухгалтерских проводках.  

 

3.3 Задания закрытого типа 

 

Общие критерии оценивания 

 



20 

№ 

п/п 
Процент правильных ответов Оценка 

1 86 % – 100 % 5 («отлично») 

2 70 % – 85 % 4 («хорошо) 

3 51 % – 69 % 3 (удовлетворительно) 

4 50 % и менее 2 (неудовлетворительно) 

 

Номер вопроса и проверка сформированных умений, знаний 

Тема 1.1 

№ вопроса 
Код 

Тема 1.2 

№ вопроса 
Код 

Тема 1.3 

№ вопроса 
Код 

1 ОК 1,2,5 

ПК 2.1,2.2,2,7 
1 ОК 1,2,3 

ПК 2.2,2.4,2.7 
1 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.3,2.5 
2 ОК 1,3,4 

ПК 2.1-2.3 

2 ОК 3,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
2 ОК 1,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
3 ОК 2,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 

3 ОК 2,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
3 ОК 1,3,4 

ПК 2.1,2.3,2.5 
4 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 

4 ОК 3,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
4 ОК 2,3,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
5 ОК 1,2,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
5 ОК 1,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.6 
5 ОК 1,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
6 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.4 
6 ОК 1,2,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
6 ОК 2,3,5 

ПК 2.1,2.23,2.5 
7 ОК 1,2,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
7 ОК 3,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
7 ОК 1,2,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
8 ОК 2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
8 ОК 1,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
8 ОК 1,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.6 
9 ОК 1,2,3 

ПК 2.1,2.3,2.5 
9 ОК 2,3,5 

ПК 2.1,2.2,2.7 
9 ОК 1,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
10 ОК 1,3,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
10 ОК 1,2,4 

ПК 2.1,2.2,2.5 
10 ОК 3,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
Тема 1.4 

№ вопроса 
Код 

Тема 2.1 

№ вопроса 
Код 

  

1 ОК 1,2,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
1 ОК 1,3,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
  

2 ОК 1,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
2 ОК 3,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
  

3 ОК 2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
3 ОК 2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.6 
  

4 ОК 1,3,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
4 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
  

5 ОК 2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
5 ОК 1,2,3,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.5 
  

6 ОК 3,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
6 ОК 1,4,5 

ПК 2.1,2.3,2.6 
  

7 ОК 2,3,5 

ПК 2.2,2.4,2.7 
7 ОК 1,3,4 

ПК 2.1,2.3,2.5 
  

8 ОК 1,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
8 ОК 2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
  

9 ОК 1,3,4 

ПК 2.1,2.3,2.5 
9 ОК 1,3,4 

ПК 2.2,2.4,2.7 
  

10 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.4 
10 ОК 1,3,5 

ПК 2.1,2.2,2.4 
  

 



21 

Ключ ответов 

Тема 1.1 

№ 

вопроса 

Верный 

ответ 

Тема 1.2 

№ 

вопроса 

Верный 

ответ 

Тема 1.3 

№ 

вопроса 

Верный 

ответ 

Тема 1.4 

№ 

вопроса 

Верный 

ответ 

Тема 2.1 

№ 

вопроса 

Верный 

ответ 

1 Б 1 В 1 Г 1 В 1 А 

2 В 2 В 2 Б 2 А 2 Б 

3 Г 3 В 3 Б 3 Б 3 В 

4 А 4 Б 4 В 4 А 4 А 

5 Б 5 Б 5 В 5 А 5 В 

6 В 6 Г 6 В 6 Б 6 Б 

7 Б 7 Б 7 А 7 В 7 В 

8 А 8 Б 8 А 8 А 8 А 

9 А 9 Г 9 Б 9 Б 9 В 

10 Б 10 В 10 А 10 Г 10 Б 

 

 

Все вопросы теста имеют тип: выбор единственного варианта ответа 

 

Тема 1.1. Учет собственного капитала 

 

1)  Собственный капитал – это… 

А. Средства, вложенные собственниками предприятия. 

Б. Часть актива предприятия, остающаяся после вычета его 

обязательств. 

В. Сумма средств собственников предприятия и прибыли, 

заработанной предприятием. 

Г. Ваш ответ. 

2) Какая из перечисленных функций не является функцией 

собственного капитала? 

А. Обеспечение независимости. 

Б. Гарантия защиты прав кредиторов. 

В. Распределение доходов и активов. 

Г. Распределение расходов и обязательств. 

3) Какие суммы не приводят к уменьшению балансовой прибыли 

отчетного года? 

А. Начисленные дивиденды за отчетный период. 

Б. Пополнение резервного капитала. 

В. Использование прибыли на приобретение основных средств. 

Г. Нет правильного ответа. 

4) Какая операция не может быть осуществлена за счет резервного 

капитала? 
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А. Увеличен уставный капитала 

Б. Выплачены дивиденды по привилегированным акциям. 

В. Выкуплены акции собственной эмиссии. 

Г. Покрыт убыток отчетного периода. 

5) Величина уставного капитала в бухгалтерском балансе отражается 

А) В сумме оплаченных акций 

Б) В сумме, указанной в учредительных документах 

В) В номинальной стоимости акций 

Г) В сумме подписного капитала 

6). Стоимость собственного капитала организации в бухгалтерском 

балансе отражает 

А) Раздел I. Внеоборотные активы 

Б) Раздел II. Оборотные активы 

В) Раздел III.Капитал и резервы 

Г) Раздел IV. Долгосрочные обязательства 

Д) Раздел V. Краткосрочные обязательства 

7). Уставный капитал обществ с ограниченной ответственностью 

должен быть 

А) равен 100000 руб. 

Б) не менее 10000 руб. 

В) определен решением учредителей и законом не регулируется 

Г) не меньше стоимости чистых активов общества 

8) Регистрация суммы уставного капитала в учете отражается 

бухгалтерской проводкой 

А) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 80 «Уставный капитал» 

Б) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 83 «Добавочный 

капитал» 

В) Дебет 84 «Чистая прибыль (непокрытый убыток)» Кредит 82 

«Резервный капитал» 

Г) Дебет 82 «Резервный капитал» Кредит 84 «Чистая прибыль 

(непокрытый убыток)» 

9. Бухгалтерская запись: Дт 84 Кт 80 означает: 

А) увеличение уставного капитала 

Б) уменьшение уставного каптала 

В) увеличение уставного капитала за счет безвозмездно полученного 

имущества 

Г) уменьшение добавочного капитала 

10. Какая бухгалтерская запись означает начисление дивидендов 

акционерам? 

А) Дт 75/2 Кт 84 

Б) Дт 84 Кт 75/2 

В) Дт 84 Кт 82 

Г) Дт 80 Кт 75/2 

 

Тема 1.2. Учет кредиторской задолженности 
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1. Порядок выдачи и погашения кредитов определяется 

законодательством и… 

А) договором купли-продажи 

Б) договором займа 

В) кредитным договором 

Г) письменным договором 

2. Полученные долгосрочные ссуды и займы отражаются в 

бухгалтерском учете 

А) по дебету счета 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» 

Б) по дебету счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» 

В) по кредиту счета 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» 

Г) по кредиту счета 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и 

займам» 

3. Бухгалтерской проводкой: Дебет счета 66 «Расчеты по 

краткосрочным кредитам и займам» Кредит счета 51 «Расчетные счета» 

учитывается хозяйственная операция: 

А) Зачислен на расчетный счет краткосрочный кредит банка 

Б) Начислены проценты по краткосрочному кредиту банка 

В) Погашен с расчетного счета краткосрочный кредит банка 

Г) Долгосрочная задолженность 

4. При погашении долгосрочного кредита банка с расчетного счета 

организации составляется бухгалтерская проводка: 

А) Дебет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» Кредит 

50 «касса» 

Б) Дебет 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» Кредит 51 

«Расчетные счета 

В) Дебет 51 «Расчетные счета Кредит 66 «Расчеты по краткосрочным 

кредитам и займам» 

Г) Дебет 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» Кредит 58 

«Финансовые вложения» 

5. Сальдо на счете «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» 

отражает 

А) сумму полученных за отчетных период краткосрочных кредитов и 

займов 

Б) сумму непогашенных на отчетную дату краткосрочных кредитов и 

займов 

В) сумму кредиторской задолженности организации 

Г) сумму погашенных за отчетный период краткосрочных кредитов и 

займов 

6. Начисленные проценты по полученным кредитам отражаются в 

учете в соответствии с 

А) ПБУ 6/01 «Учет основных средств» 

Б) ПБУ 7/98 «События после отчетной даты» 

В) ПБУ 4/98 «Бухгалтерская отчетность организации» 
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Г) ПБУ 15/01 "Учет займов и кредитов и затрат по их обслуживанию" 

7. Начисления процентов по кредитам, полученным для 

финансирования инвестиционных активов до их принятия в использование: 

А) включаются в текущие расходы 

Б) включаются в их первоначальную стоимость и отражаются по 

дебету счета 08 "Вложения во внеоборотные активы". 

В) относятся на кредиторскую задолженность поставщику 

Г) относятся на счет прибылей и убытков 

8. Бухгалтерской проводкой Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» 

Кредит 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» отражается 

хозяйственная операция: 

А) начислены прочие расходы отчетного месяца 

Б) включены в состав прочих расходов проценты по краткосрочным 

кредитам и займам 

В) уплачены проценты по кредитам и займам 

Г) погашена задолженность по краткосрочным кредитам и займам 

9. Какой бухгалтерской записью отражается начисление процентов по 

долгосрочному кредиту 

А) Дебет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» Кредит 

50 «касса» 

Б) Дебет 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» Кредит 51 

«Расчетные счета 

В) Дебет 51 «Расчетные счета Кредит 66 «Расчеты по краткосрочным 

кредитам и займам» 

Г) Дебет 91-2 «Прочие расходы» Кредит 67 «Расчеты по долгосрочным 

кредитам и займам» 

10. Какой бухгалтерской записью отражается получение 

краткосрочного займа от учредителя организации 

А) Дебет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» Кредит 

50 «касса» 

Б) Дебет 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» Кредит 51 

«Расчетные счета 

В) Дебет 51 «Расчетные счета Кредит 66 «Расчеты по краткосрочным 

кредитам и займам» 

Г) Дебет 91-2 «Прочие расходы» Кредит 67 «Расчеты по долгосрочным 

кредитам и займам» 

 

Тема 1.3. Учет труда и заработной платы 

 

1. При данной форме оплаты труда, начисление заработной платы 

производится исходя из количества произведенной продукции и расценок за 

единицу продукции 

А) Тарифная 

Б) Повременная 

В) Аккордная 
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Г) Сдельная 

2. При данной форме оплаты труда, начисление заработной платы 

производится исходя из количества отработанного времени 

А) Тарифная 

Б) Повременная 

В) Аккордная 

Г) Сдельная 

3. Начисление заработной платы отражается: 

А) По кредиту счета 50 «Касса» 

Б) По дебету счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» 

В) По кредиту счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» 

Г) По кредиту счета 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям» 

4. Бухгалтерская запись: Д-т сч. 70 "Расчеты с персоналом по оплате 

труда" К-т сч. 28 "Брак в производстве" означает 

А) Начислена заработная плата работнику, занятому исправлением 

брака, 

Б) Удержан подоходный налог с начисленной заработной платы по 

исправлению брака, 

В) Удержано из заработной платы виновников брака. 

Г) Списана заработная плата за бракованную продукцию. 

5. Данная бухгалтерская запись составляется при начислении 

заработной платы старшему экономисту ремонтного цеха 

А) Дебет . 20 "Основное производство" Кредит 70 "Расчета с 

персоналом по плате труда" 

Б) Дебет 70 "Расчеты с персоналом по оплате труда" Кредит 25 

"Общепроизводственные расходы" 

В) Дебет 25 "Общепроизводственные расходы" Кредит 70 "Расчеты с 

персоналом по оплате труда" 

Г) Дебет 70" Расчеты с персоналом по оплате труда " Кредит50 "Касса" 

6. Данная бухгалтерская запись составляется при начислении 

персоналу премии из чистой прибыли 

А) Дебет . 20 "Основное производство" Кредит 70 "Расчета с 

персоналом по плате труда" 

Б) Дебет 70 "Расчеты с персоналом по оплате труда" Кредит 25 

"Общепроизводственные расходы" 

В) Дебет 84 "нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 

" Кредит 70 "Расчеты с персоналом по оплате труда" 

Г) Дебет 70" Расчеты с персоналом по оплате труда " Кредит 50 "Касса" 

7. На основании данного документа производится выплата заработной 

платы из кассы 

А) Приходный кассовый ордер 

Б) Накладная 

В) Счет-фактура 

Г) Платежная ведомость 

8. Предоставление ежегодного отпуска работнику: 
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А) является обязательным для работодателя в соответствии с Трудовым 

кодексом 

Б) производится на усмотрение администрации 

В) Трудовым кодексом не предусматривается 

Г) производится по желанию работника 

9. Удержание налога на доходы физических лиц отражается в учете 

проводкой: 

А) Дебет 68 «Расчеты по налогам и сборам» Кредит 70 «Расчеты с 

персоналом по оплате труда» 

Б) Дебет 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» Кредит 68 

«Расчеты по налогам и сборам» 

В) Дебет 68 «Расчеты по налогам и сборам» Кредит 73 «Расчеты с 

персоналом по прочим операциям» 

Г) Дебет 68 «Расчеты по налогам и сборам» Кредит 51 «Расчетные 

счета» 

10. Удержания из заработной платы по инициативе администрации за 

один месяц 

А) не могут превышать 20% от суммы заработной платы 

Б) не могут превышать 70% от суммы заработной платы 

В) по сумме не ограничены 

Г) не могут производиться 

 

Тема 1.4. Учет финансовых результатов 

 

1. Убыток от хозяйственной деятельности так влияет на стоимость 

имущества организации 

А) Увеличивает; 

Б) Уменьшает; 

В) Не изменяет; 

Г) Не влияет. 

2. Расходами по обычным видам деятельности являются расходы: 

А) Расходы, связанные с изготовлением продукции; 

Б) Расходы, связанные с выбытием основных средств; 

В) Расходы, связанные с выпуском и реализацией ценных бумаг; 

Г) Расходы, связанные со строительством зданий. 

3. Расходы, связанные с выбытием основных средств, являются: 

А) расходами по обычным видам деятельности; 

Б) прочими расходами; 

В) капитальными расходами; 

Г) расходами будущих периодов 

4. На этом счете формируется финансовый результат основной 

деятельности организации 

(от продажи товаров, работ, услуг) 

А) 99 «Прибыли и убытки» 

Б) 91 «Прочие доходы и расходы» 
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В) 90 «Продажи» 

Г) 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 

5. Конечный финансовый результат деятельности организации за 

отчетный период формируется на счете 

А) 99 «Прибыли и убытки» 

Б) 91 «Прочие доходы и расходы» 

В) 90 «Продажи» 

Г) 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 

6. Полученные и уплаченные штрафы, пени, неустойки за нарушение 

условий хозяйственных договоров учитываются на счете 

А) 99 «Прибыли и убытки» 

Б) 91 «Прочие доходы и расходы» 

В) 90 «Продажи» 

Г) 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 

7. Суммы дивидендов к выплате по акциям относят на: 

А) Себестоимость. 

Б) Прибыль до налогообложения. 

В) Прибыль после налогообложения. 

Г) Финансовые результаты хозяйственной деятельности 

8. Списание прибыли от продаж отражается бухгалтерской проводкой 

А) Дебет 90 «Продажи» Кредит 99 «Прибыли и убытки» 

Б) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 90 «Продажи» 

В) Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» Кредит 99 «Прибыли и 

убытки» 

Г) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 91 «Прочие доходы и 

расходы» 

9. Списание убытка от продажи товаров отражается бухгалтерской 

проводкой: 

А) Дебет 90 «Продажи» Кредит 99 «Прибыли и убытки» 

Б) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 90 «Продажи» 

В) Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» Кредит 99 «Прибыли и 

убытки» 

Г) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 91 «Прочие доходы и 

расходы» 

10. Списание убытка от прочих доходов и расходов отражается 

бухгалтерской проводкой 

А) Дебет 90 «Продажи» Кредит 99 «Прибыли и убытки» 

Б) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 90 «Продажи» 

В) Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» Кредит 99 «Прибыли и 

убытки» 

Г) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 91 «Прочие доходы и 

расходы» 

 

Тема 2.1. Инвентаризация имущества и обязательств предприятия 
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1. Сумма излишков материалов, выявленные в результате 

инвентаризации, отражаются в бухгалтерском отчѐте: 

а) Дт 10 «Материалы» Кт 91 «Прочие расходы и доходы» 

б) Дт 10 «Материалы Кт 99 «Прибыли и убытки» 

в) Дт 99 «Прибыли и убытки» Кт 10 «Материалы» 

г) Дт 94 Потери и недостачи от порчи ценностей Кт 10 «Материалы» 

2. Имущество, находящееся на ответственном хранении, 

записывается: 

а) в акт результатов проверки ценностей 

б) в отдельную опись  

в) в общую опись 

г) в тетрадь 

3. Проверка фактического наличия имущества производится при 

обязательном участии: 

а) менеджера 

б) представителя вышестоящей организации 

в) материально ответственных лиц  

г) учредителей 

4. Материально ответственные лица до проведения инвентаризации: 

а) дают расписку 

б) дают расписку и выписывают для комиссии доверенность 

в) выписывают для комиссии доверенность 

г) подписывают все документы 

5. По методу проведения инвентаризации бывают: 

а) повторные 

б) плановые 

в) сплошные  

г) разовые 

6. Если виновник пересортицы не установлен, то в этом случае 

суммовые разницы рассматриваются как недостача сверх нормы и 

списываются в организации торговли на: 

а) издержки производства 

б) издержки обращения  

в) прочие доходы 

г) убыток 

7. По назначению инвентаризации бывают: 

а) частичные 

б) полные 

в) контрольные  

г) периодические 

8. Рекомендуемые сроки проведения инвентаризации товаров и тары в 

магазинах и на других предприятиях розничной торговли: 

а) не реже двух раз в год  

б) не менее одного раза в год 

в) не реже одного раза в месяц 
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г) нет никаких рекомендаций  

9. До начала проверки фактического наличия имущества 

инвентаризационной комиссии: 

а) нет необходимости составлять или получать отчѐты 

б) следует самостоятельно составить отчѐты и приложить все 

приходные и расходные документы 

в) надлежит получить последние приходные и расходные документы на 

момент инвентаризации или отчѐты 

г) никакие документы не принимаются 

10. Выявленные инвентаризацией недостачи, покрытие которых 

производится за счет виновных лиц относят в: 

а) кредит счета 70 

б) дебет счета 73  

в) дебет счета 70 

г) кредит счета 73  

 

Общие критерии оценивания 

 
№ 

п/п 
Процент правильных ответов Оценка 

1 86 % – 100 % 5 («отлично») 

2 70 % – 85 % 4 («хорошо) 

3 51 % – 69 % 3 (удовлетворительно) 

4 50 % и менее 2 (неудовлетворительно) 

 

Задания открытого типа  

 

Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 

Код компетенции № 

вопроса Код компетенции 

1 ОК 1,3,4 

ПК 2.1-2.6 

5 ОК 2,3, 5 

ПК 2.2,2.3,2.7 

2 ОК 1-5 

ПК 2.2,2.3,2.6,2.7 

6 ОК 1,2,4 

ПК 2.1,2.2,2.5,2.7 

3 ОК 2,3,5 

ПК 2.3, 2.4, 2.5, 2.7 

7 ОК 3,4,5 

ПК 2.2, 2.4, 2.5 

4 ОК 1,2,3 

ПК 2.1,2.2,2.4,2.7 

8 ОК 1,3,4 

ПК 2.1, 2.3, 2.5, 2.6 

 

Ключ ответов к заданиям открытого типа 

 
№ вопроса Верный ответ 

1 Произведены отчисления в резервный капитал из средств чистой 

прибыли – Дт 84 Кт 82 - 150 000 руб.  

Балансовый убыток в размере покрыт за счет резервного капитала - 50 

000 руб. 
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2 В бухгалтерском учете заказчика будут отражены следующие записи.  

Перечислен аванс контрагенту - Дт60.2 Кт51 -134 000  

ООО «Доставка» воспользовался правом поставить НДС с аванса к 

вычету на основании счета-фактуры – Дт 68 субсчет «НДС» Кт 76 

субсчет «НДС по выданным авансам» - 21 440  

Приняты к учету услуги по погрузке – Дт 08 Кт 60.1 - 535 080  

Отражен НДС по этим услугам – Дт 19 Кт 60.1 - 101 920  

Принят к вычету налог по услугам – Дт 68 субсчет «НДС» Кт 19 - 101 920  

Произведен зачет аванса – Дт 60.1 Кт 60.2 - 134 000  

Оплачена оставшаяся сумма услуг – Дт 60.1 Кт 51 503 000  

Восстановлен НДС с аванса – Дт 76 субсчет «НДС по выданным 

авансам» Кт 68 субсчет «НДС» - 21 440 

3 Расчет СДЗ: 

1 850 000 : 730 = 2 534,24 руб. 

(16 246 х 24) : 730 = 534,11 руб. 

СДЗ, рассчитанный исходя из фактического заработка, больше 

рассчитанного по МРОТ, поэтому берем большую сумму. 

Размер больничного: 

(2 534,24 х 100%) х 7 = 17 739,68 руб. 

За 7 дней своей болезни Сергеев получит пособие в размере 17 739,68 

руб., из которых 7 602,72 руб. ему оплатит работодатель, а 10 136,96 руб. 

ему перечислит СФР. 

4 Дт 01/9 Кт 01 – 40000 

Дт 02 Кт 01/9 – 15000 

Дт 91/2 Кт 01/9 – 25000 

Дт 62 Кт 91/1 – 35400 

Дт 91/2 Кт 68 – 5900 

Дт 91/9 Кт 99 – 4500 прибыль  
5 В учете компании были произведены проводки по списанию недостачи на 

виновное лицо: 

Бухгалтерские 

проводки Сумма, руб

. 
Содержание операции 

Дебет Кредит 

94 10 8 630,00 

Стоимость недостающих 

ценностей перенесена на счет 

учета недостач 

73 94 8 630,00 
Недостача отнесена на виновное 

лицо 

70 73 8 630,00 

Недостача удержана из 

заработной платы материально 

ответственного лица по его 

заявлению 
 

 

Тема 1.1. Учет собственного капитала 

Задание. ООО «Сигнал» произведены отчисления в резервный капитал 

из средств чистой прибыли в сумме 150 000 руб. В конце года балансовый 

убыток в размере 50 000 руб. покрыт за счет резервного капитала. Отразить 

увеличение резервного капитала и покрытие убытка на счетах. 
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Тема 1.2. Учет кредиторской задолженности 

Задание. Заказчик ООО «Доставка» производит погрузку с 

помощью подрядчика ООО «Погрузчик». Подрядчику уплачен аванс в 

размере 134 000 руб. НДС с данного аванса принят к вычету. ООО 

«Погрузчик» предоставил услуги надлежащего качества в полном объеме 

на сумму 637 000 руб. 

 

Тема 1.3. Учет труда и заработной платы 

Задание. Рассчитать пособие по временной нетрудоспособности. 

Пособие выплачивается за счет работодателя и за счет средств СФР. 

Сергеев был на больничном с 12 по 18 мая 2023 года. 

Страховой стаж его составляет 9 лет. Заработок за расчетный период 

(2022 и 2021 гг.) — 1 850 000 руб. (850 000 руб. в 2021 году и 1 000 000 руб. в 

2022 году). 

Количество дней нетрудоспособности — 7. 

Количество рабочих дней в расчетном периоде — 730. 

Процент оплаты в зависимости от стажа — 100%. 

 

Тема 1.4. Учет финансовых результатов 

Задание. Организация продает оборудование. Согласно договору с 

покупателем, цена реализации оборудования с учетом НДС - 35400 руб. 

Восстановительная стоимость – 40000 руб., сумма начисленной амортизации 

– 15000 руб. Расходы по демонтажу основного средства, выполненному 

вспомогательным производством, составили 2000 руб. 

Определить финансовый результат от продажи оборудования. 

 

Тема 2.1. Инвентаризация имущества и обязательств предприятия 

Задача. После проведения инвентаризации на складе № 3 (материально 

ответственное лицо — кладовщик Завьялов Н. Г.) была выявлена недостача 

ТМЦ в сумме 8 630 руб.: 

Наименование Количество Цена, руб. Стоимость, руб.   

Цемент ПЦ-500 5 мешков 290,00 1 450,00   

Совковая лопата с 

деревянным черенком 

(рельсовая сталь) 

4 штуки 525,00 2 100,00   

Домкрат реечный 1 штука 5 080,00 5 080,00   

Итого на сумму: 8 630,00 

Кладовщик Завьялов Н. Г. согласился добровольно возместить недостачу. 

Отразить результаты инвентаризации в бухгалтерских проводках  

 

 

2 ЭТАП – Промежуточная аттестация по итогам освоение дисциплины 
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Комплекс заданий 

 

Задания закрытого типа 
 

Общие критерии оценивания 

  
№ 

п/п 
Процент правильных ответов Оценка 

1 86 % – 100 % 5 («отлично») 

2 70 % – 85 % 4 («хорошо) 

3 51 % – 69 % 3 (удовлетворительно) 

4 50 % и менее 2 (неудовлетворительно) 

 

 

Вариант 1 

 

Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 

Код 

компетенции 

№ 

вопроса 

Код 

компетенции № вопроса 

Код 

компетенции 

1 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

16 ОК 2,3,4 

ПК 2.1, 2.6 

31 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

2 ОК 2,3,4 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

17 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

32 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

3 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1, 2.6 

18 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

33 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

4 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

19 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

34 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1, 2.6 

5 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

20 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

35 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

6 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1, 2.6 

21 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

36 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

7 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

22 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

37 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1, 2.6 

8 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.1-2,3 

23 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

38 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

9 ОК 2,3,4 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

24 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.1, 2.6 

39 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

10 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

25 ОК 2,3,4 

ПК 2.1, 2.6 

40 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.1, 2.6 

11 ОК 2,3,4 

ПК 2.1-2,3 

26 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.1, 2.6 

  

12 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

27 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

  

13 ОК 2,3,4 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

28 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 

  

14 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1-2,3 

29 ОК 2,3,4 

ПК 2.2, 2.5, 2.7 
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15 ОК 1,3,4,5 

ПК 2.1, 2.6 

30 ОК 1,2,3,5 

ПК 2.1, 2.6, 2.7 

  

 

Ключ ответов  

 
№ вопроса Верный ответ № вопроса Верный ответ № вопроса Верный ответ 

1 Г 16 Б 31 Б 

2 Г 17 Б 32 А 

3 Г 18 Б 33 А 

4 Б 19 Б 34 Б 

5 А 20 В 35 А 

6 Б 21 Б 36 В 

7 Б 22 А 37 А 

8 Б 23 А 38 Б 

9 А 24 Б 39 В 

10 Б 25 А 40 Б 

11 Б 26 Б   

12 Б 27 А   

13 А 28 Б   

14 А 29 Б   

15 А 30 В   

Задание № 1 

Сумма эмиссионного дохода зачисляется в добавочный капитал 

организации бухгалтерской записью: 

А) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 80 «Уставный капитал» 

Б) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 83 «Добавочный 

капитал» 

В) Дебет 84 «Чистая прибыль (непокрытый убыток)» Кредит 82 

«Резервный капитал» 

Г) Дебет 82 «Резервный капитал» Кредит 84 «Чистая прибыль 

(непокрытый убыток)» 

Задание №2 

Отчисления из чистой прибыли в резервный капитал отражается 

бухгалтерской записью 

А) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 80 «Уставный капитал» 

Б) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 83 «Добавочный 

капитал» 

В) Дебет 84 «Чистая прибыль (непокрытый убыток)» Кредит 82 

«Резервный капитал» 

Г) Дебет 82 «Резервный капитал» Кредит 84 «Чистая прибыль 

(непокрытый убыток)» 

Задание №3 

Погашение убытка за счет резервного капитала отражается 

бухгалтерской записью: 

А) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 80 «Уставный капитал» 

Б) Дебет 75 «Расчеты с учредителями» Кредит 83 «Добавочный 

капитал» 
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В) Дебет 84 «Чистая прибыль (непокрытый убыток)» Кредит 82 

«Резервный капитал» 

Г) Дебет 82 «Резервный капитал» Кредит 84 «Чистая прибыль 

(непокрытый убыток)» 

Задание №4 

Формирование уставного капитала отражается по кредиту счету: 

а) 84 «Нераспределенная прибыль» 

б) 80 «Уставный капитал» 

в) 75 «Расчеты с учредителями» 

Задание №5 

Бухгалтерская запись: Дт 84 Кт 80 означает: 

а) увеличение уставного капитала 

б) уменьшение уставного каптала 

в) увеличение уставного капитала за счет безвозмездно полученного 

имущества 

Задание №6 

Какая бухгалтерская запись означает начисление дивидендов акционерам? 

а) Дт 75/2 Кт 84 

б) Дт 84 Кт 75/2 

в) Дт 84 Кт 82 

Задание №7 

Уставный капитал подлежит обязательному уменьшению: 

а) по желанию руководителя 

б) если стоимость чистых активов окажется меньше 

зарегистрированного размера уставного капитала 

в) в результате потерь от стихийных бедствий 

Задание №8 

Увеличение уставного капитала за счет добавочного капитала 

отражают проводкой: 

а) Дт 82 Кт 80 

б) Дт 83 Кт 80 

в) Дт 80 Кт 83 

Задание №9 

Источниками увеличения уставного капитала ООО являются: 

а) дополнительные вклады участников 

б) депозитные вклады 

в) нераспределенная прибыль 

г) вклады в другие организации 

Задание №10 

Уставный капитал ООО должен быть оплачен: 

а) на момент регистрации 

б) в течении 4 месяцев 

в) в течении года  

г) в течении 6 месяцев 

Задание №11 
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Для получения стандартного вычета по налогу на доходы физических 

лиц 

А) необходимо подать заявление в налоговую инспекцию 

Б) необходимо подать заявление в бухгалтерию организации 

В) не требуется оформления каких – либо документов 

Г) необходимо разрешение руководителя организации 

 

Задание №12 

Работник более 3 лет не ходил в отпуск. Опасаясь, что отпуска за старые 

годы сгорят, он написал заявление на замену ежегодного отпуска за 2015 и 

2016 гг. (56 календарных дней) денежной компенсацией. Должна ли 

организация выплатить работнику такую компенсацию? 

А. Да, должна. 

Б. Нет, не должна. 

В. На усмотрение работодателя 

Г. Нет правильного ответа 

Задание №13 

Организация является малым предприятием, ведет бухучет упрощенным 

способом. Один из покупателей длительное время не оплачивает товар, есть 

подозрения, что он вообще не выплатит свой долг. Надо ли организации 

создавать в бухгалтерском учете резерв сомнительных долгов? 

 

А. Да. 

Б. Нет, не надо. 

В. По согласованию с учредителем 

Г. Нет правильного ответа 

Задание №14 

С единственным участником ООО нет ни трудовых отношений, ни 

отношений в рамках гражданско-правового договора. Будет ли нарушением 

выдача такому участнику наличных денег под отчет? 

 

А.  Да. 

Б. Нет, он ведь собственник ООО. 

В. можно до 10 тыс.руб. 

Г. нет правильного ответа 

Задание №15 

Организация заключила договор гражданско-правового характера с 

гражданином Петровым. Для выполнения работ по этому договору 

Петрову надо поехать в другой город. Организация купила ему билеты на 

поезд. Надо ли со стоимости таких билетов начислять страховые взносы? 

 

А. Да, надо. 

Б. Нет, не надо. 

В. Оплачивают 50% 

Г. Нет правильного ответа 
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Задание №16 

Надо ли выдавать расчетный листок дважды в месяц: при выплате аванса и 

при выплате зарплаты? 

 

А. Да, надо. Ведь аванс — это тоже зарплата. 

Б.  Нет. Достаточно выдать расчетный листок один раз в месяц — при 

выплате зарплаты. 

В. По требованию работника выдавать 

Г. Смотря как установлено в ЛНА 

 

 

Задание № 17 

Предприниматель применяет упрощенную систему налогообложения, объект 

— «доходы минус расходы». Для деловой поездки он купил билеты на поезд. 

Можно ли затраты на покупку билетов учесть в качестве командировочных 

расходов для целей налогового учета? 

 

А. Да, если деловая поездка оформлена как командировка. 

Б. Нет. 

В. Оплачивают 50% 

Г. Нет правильного ответа 

 

Задание №18 

Включаются ли отпускные за дополнительный отпуск, предусмотренный 

ЛНА компании, в расчет среднего заработка и в «прибыльные» расходы? 

А. Включаются. 

Б. Не включаются. 

В. Включаются в расходы, в расчет среднего заработка — нет. 

Г. Включаются в расчет среднего заработка, в расходы включать 

нельзя. 

 

Задание №19 

Включаются ли отпускные за дополнительный отпуск, предусмотренный 

ЛНА компании, в расчет среднего заработка и в «прибыльные» расходы? 

А. Включаются. 

Б. Не включаются. 

В. Включаются в расходы, в расчет среднего заработка — нет. 

Г. Включаются в расчет среднего заработка, в расходы включать 

нельзя. 

Задание №20 

Какой продолжительности отпуск нужно предоставить 

несовершеннолетнему работнику, получившему инвалидность? 

А. 30 дней. 
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Б. 61 день. 

В. 31 день. 

Г. 100 дней 

Задание №21 

Работник в течение 2 лет не ходил в очередной оплачиваемый отпуск. Можно 

ли в текущем году предоставить ему одновременно 84 календарных дня 

отпуска (56 календарных дней за прошедшие 2 года и 28 календарных дней 

за текущий год) сразу? 

А. Можно предоставить часть отпуска, а за часть — выплатить 

компенсацию. 

Б. Можно. 

В. Нельзя, в текущем году можно предоставить отпуска только за 

прошлые годы, а текущий отпуск надо перенести. 

Г. Нет правильного ответа 

Задание №22 

Какой продолжительности предоставить отпуск за текущий год с учетом 

того, что в середине рабочего года сотрудник принес справку об 

установлении ему инвалидности? 

А. 30 календарных дней. 

Б. 28 календарных дней. 

В. 100 дней 

Г. 35 дней 

Задание №23 

Нужно ли предоставлять работнику дополнительный день отдыха, если он 

прошел диспансеризацию, пока находился в отпуске? 

А. Не нужно. 

Б. Нужно. 

В. По желанию 

Г. Нет правильного ответа 

Задание №24 

Нужно ли продлевать или переносить отпуск на дни, в которые работник был 

на карантине по COVID-19? 

А. Нужно. 

Б. Не нужно. 

В. По желанию  

Г. Нет правильного ответа 

Задание №25 

Работник подал заявление на отпуск с последующим увольнением. Когда ему 

нужно выдать трудовую книжку и рассчитать его? 

А. В последний рабочий день перед выходом в отпуск. 

Б. В последний день отпуска. 

В. В конце рабочего года 

Г. Через 2 недели после увольнения 

Задание №26 
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Сотрудница вышла на работу после отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3 лет. Когда она может уйти в очередной 

оплачиваемый отпуск? 

А. После отработки 6 месяцев. 

Б. В любой момент по договоренности с руководителем. 

В. Только по графику отпусков, если у нее заработано 11 месяцев 

отпускного стажа. 

Г. Через год 

 

Задание №27 

Можно ли в пустой график отпусков с фамилиями работников и подписью 

руководителя вносить даты отпусков по факту предоставления их 

работникам? 

А. Нельзя, это нарушение трудового законодательства, за которое 

могут оштрафовать. 

Б. Конечно, можно, так удобнее, не нужно в случае переноса отпуска 

делать приказы об изменении графика. 

В. С 2022г график можно не составлять 

Г. Нет правильного ответа 

Задание №28 

Сотрудник, отработавший в организации 4 месяца, попросился в отпуск на 

3 недели. Его отпустили, но вскоре после его отпуска на работе восстановили 

по решению суда незаконно уволенного сотрудника. Можно ли удержать из 

зарплаты отгулявшего отпуск работника, который теперь вынужден 

уволиться, отпускные за неотработанный отпуск? 

А. Можно. 

Б. Нельзя. 

В. По желанию руководителя 

Г. Нет правильного ответа  

Задание №29 

Сотрудник в рабочем году, за который ему дается отпуск, работал на 

должности бухгалтера 8 месяцев, на должности главного бухгалтера — 

4 месяца. По должности бухгалтера ежегодный оплачиваемый отпуск 

составляет 28 календарных дней, а для главбуха ЛНА компании 

предусматривает удлиненный отпуск 34 дня. Сколько дней отпуска положено 

сотруднику за такой рабочий год? 

А. 34. 

Б. 30. 

В. 28. 

Г. 18 

 

Задание №30 

Списание прибыли от прочих доходов и расходов отражается бухгалтерской 

проводкой 

А) Дебет 90 «Продажи» Кредит 99 «Прибыли и убытки» 
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Б) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 90 «Продажи» 

В) Дебет 91 «Прочие доходы и расходы» Кредит 99 «Прибыли и 

убытки» 

Г) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 91 «Прочие доходы и 

расходы» 

Задание №31 

Чистая прибыль отчетного года списывается бухгалтерской проводкой: 

А) Дебет 84 «Чистая прибыль (непокрытый убыток)» Кредит 99 

«Прибыли и убытки» 

Б) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 84 «Чистая прибыль 

(непокрытый убыток)» 

В) Дебет 98 «Доходы будущих периодов» Кредит 99 «Прибыли и 

убытки» 

Г) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 97 «Расходы будущих 

периодов» 

Задание №32 

Непокрытый убыток отчетного года списывается бухгалтерской проводкой: 

А) Дебет 84 «Чистая прибыль (непокрытый убыток)» Кредит 99 

«Прибыли и убытки» 

Б) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 84 «Чистая прибыль 

(непокрытый убыток)» 

В) Дебет 98 «Доходы будущих периодов» Кредит 99 «Прибыли и 

убытки» 

Г) Дебет 99 «Прибыли и убытки» Кредит 97 «Расходы будущих 

периодов» 

Задание №33 

Ошибки в описях, обнаруженные после проведения инвентаризации, 

исправляются: 

 

а) инвентаризационной комиссией  

б) главным бухгалтером 

в) материально ответственным лицом 

г) руководителем 

Задание №34 

Тара для упаковки и хранения товара: 

а) не подлежит инвентаризации 

б) инвентаризуется вместе с товаром  

в) инвентаризуется раздельно 

г) нет правильного ответа 

Задание №35 

По объѐму инвентаризации бывают: 

а) частичные  

б) сплошные 

в) выборочные 

г) редкие 
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Задание №36 

Дебиторская задолженность, которая не погашена в установленный срок и не 

обеспечена соответствующими гарантиями: 

а) сомнительный доход 

б) сомнительный сбор 

в) сомнительный долг  

г) подозрительная задолженность 

Задание №37 

При проведении инвентаризации товарно-материальных ценностей 

оформляется: 

а) инвентаризационная опись  

б) расчѐтно-платѐжная ведомость 

в) кассовый отчѐт 

г) расчет 

Задание №38 

Ведомость, в которой фиксируют данные снятия остатков товарно-

материальных ценностей в натуральном выражении: 

 

а) инвентарный номер 

б) инвентаризационная опись  

в) инвентаризационная документация 

г) записка 

Задание №39 

Количество инвентаризаций и сроки проведения инвентаризации 

определяются: 

 

а) главным бухгалтером 

б) вышестоящей организацией 

в) руководителем организации  

г) правительством 

 

Задание №40 

При завершении инвентаризации описи (акты) подписываются: 

 

а) материально-ответственными лицами 

б) всеми членами инвентаризационной комиссии и материально-

ответственными лицами  

в) административной комиссией 

г) все 

 

 

 

Задания открытого типа 

 

Общие критерии оценивания 



41 

  
№ 

п/п 
Процент правильных ответов Оценка 

1 86 % – 100 % 5 («отлично») 

2 70 % – 85 % 4 («хорошо) 

3 51 % – 69 % 3 (удовлетворительно) 

4 50 % и менее 2 (неудовлетворительно) 

 

Номер вопроса и проверка сформированной компетенции 

 
№ 

вопроса 

Код компетенции № 

вопроса Код компетенции 

№ 

вопроса Код компетенции 

1 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.5 

9 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.5 

17 ОК 1,2,3 

ПК 2.1,2.2,2.5 

2 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.5 

10 ОК 1,2,3 

ПК 2.3-2.7 

18 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.3-2.7 

3 ОК 1,2,3 

ПК 2.3-2.7 

11 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.1,2.2,2.5 

19 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.5 

4 ОК 1,2,3 

ПК 2.1,2.2,2.5 

12 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.5 

20 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.3-2.7 

5 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.3-2.7 

13 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.3-2.7 

  

6 ОК 1,2,3 

ПК 2.3-2.7 

14 ОК 1,2,3 

ПК 2.1,2.2,2.5 

  

7 ОК 2,3,4 

ПК 2.1,2.2,2.5 

15 ОК 2,3,4 

ПК 2.3-2.7 

  

8 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.3-2.7 

16 ОК 1,2,4,5 

ПК 2.3-2.7 

  

 

Ключ ответов к заданиям открытого типа 

 
№ вопроса Верный ответ 

1 Собственный капитал включает:  

 уставный ((складочный) капитал товариществ, фонд государственных 

унитарных предприятий) капитал; 

 резервный капитал; 

 добавочный капитал; 

 нераспределенную прибыль; 

 целевое финансирование; 

 оценочные резервы;  

 резервы предстоящих расходов и платежей. 

2 Уставный капитал — это один из основных показателей, характеризующих размеры и 

финансовое состояние организации. Его отражают в сумме, зарегистрированной в 

учредительных документах как совокупность вкладов (долей, акций по номинальной 

стоимости, паевых взносов) учредителей (участников) организации. 

3 Составной частью собственного капитала организации, наряду с уставным капиталом, 

является резервный капитал, создаваемый по законодательству, предназначенный для 

погашения облигаций, возмещения убытков, покрытия обязательств, при ликвидации 

организации, носящий, таким образом, страховой характер.  

 

4 добавочный капитал формируется в процессе хозяйственной деятельности за счет: 

• прироста стоимости основных средств и НМА при переоценке; 

• эмиссионного дохода, полученного в результате размещения дополнительного 

выпуска акций по стоимости выше номинальной; 
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• положительных курсовых разниц при внесении вкладов в иностранной валюте; 

• полученных некоммерческими организациями ассигнований из бюджета. 

 

5 Сальдо счета показывает сумму нераспределенной прибыли (непокрытого убытка) на 

начало отчетного периода. 

Оборот по кредиту счета показывает сумму нераспределенной прибыли отчетного 

периода и прошлых лет. 

Оборот по дебету счета показывает сумму непокрытого убытка отчетного года и 

прошлых лет. 

 

6 Чистая прибыль организации может быть направлена: 

— на выплату дивидендов учредителям организации; 

— формирование резервного капитала; 

— покрытие убытков прошлых лет; 

— формирование фондов специального назначения 

7 Кредит (ссуда, долг) — это система экономических отношений между различными 

юридическими и физическими лицами, возникающих при передаче в долг денег во 

временное пользование на условиях возвратности, платности и срочности. 

8 По общему правилу проценты по кредитам и займам включаются в состав прочих 

расходов того периода, к которому они относятся. Причем для целей бухгалтерского 

учета не имеет значения, оплачены фактически эти проценты или нет. 

Проценты по кредитам и займам учитывают и отражают в балансе одинаково, то 

есть проценты учитывают в составе прочих расходов на счете 91-2 .  

Начисленные проценты по кредитам и займам для приобретения основных средств и 

нематериальных активов увеличивают их первоначальную стоимость, до ввода их в 

эксплуатацию. 

После ввода в эксплуатацию основных средств и нематериальных активов проценты по 

таким кредитам (займам) отражают в составе прочих расходов. 

Проценты по ссудам, полученным для приобретения материально-производственных 

запасов (например, материалов или товаров), также можно учесть в стоимости 

купленных ценностей. Такой порядок применяют, если проценты начислены до 

оприходования материально-производственных запасов на складе фирмы. После этой 

даты проценты учитывают в обычном порядке (в составе прочих расходов). 

 

9 Синтетический учет расчетов с поставщиками товарно-материальных ценностей, 

внеоборотных активов, работ и услуг ведется на активно-пассивном балансовом счете 60 

«Расчеты с поставщиками и подрядчиками», по кредиту которого отражается 

возникновение, а по дебету — погашение задолженности перед поставщиками. 

Кредитовое сальдо счета 60 свидетельствует о наличии задолженности организации 

перед поставщиками и подрядчиками. В некоторых случаях оно может быть дебетовым 

и отражать выданные поставщику авансы. Кроме того, по дебету данного счета отража-

ется также оплаченная стоимость материальных ценностей, не поступивших в срок и 

(или) числящихся в пути. 

Счет 60 предназначен для обобщения информации по возникшей задолженности перед 

поставщиками и подрядчиками: за приобретенные у них товарно-материальные 

ценности, выполненные ими работы и оказанные услуги, по недостачам и (или) 

излишкам товарно-материальных ценностей 

10 Для учета расчетов с покупателями используется счет 62 «Расчеты с покупателями», по 

дебету которых отражается задолженность покупателя перед продавцом, а по кредиту — 

оплата за товар, работы, услуги. 

 

11 В соответствии со ст.129 ТК РФ «заработная плата (оплата труда работника) - 

вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, 

количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные 

выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в 

условиях, отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и 

на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты 

компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки 

стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты)». 

 

12 Все факты хозяйственной жизни, связанные с осуществлением расчетов с персоналом, 
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состоящим и не состоящим в списочном составе, по всем видам оплаты труда, премиям, 

пособиям и другим выплатам, а также по всем видам обязательных и добровольных 

удержаний, учитываются на пассивном счете 70 «Расчеты с персоналом по оплате 

труда», сальдо которого, как правило, кредитовое и показывает задолженность 

организации перед рабочими и служащими по оплате труда на начало/конец отчетного 

периода.  

Дебетовый оборот данного счета состоит из фактов хозяйственной жизни, связанных с 

удержаниями из заработной платы. ее депонированием, при выдаче из кассы и 

несвоевременным получением отдельными работниками и, главное, 

выдачей/перечислением работникам, а кредитовый оборот показывает все виды 

начислений, производимых в пользу работников, в корреспонденции со счетами учета 

затрат на производство, продажу, капитальных затрат и др. 

 

13 Обязательные удержания из зарплаты — это виды изысканий из заработной платы 

российских граждан, которые производятся на основании законодательных норм.  

Например, налог на доходы физических лиц, который должен удерживаться 

практически со всех видов доходов и поступлений в пользу физических лиц. В состав 

обязательных удержаний входит не только НДФЛ, но и удержание по исполнительному 

листу из заработной платы: алименты, удержания с заработка осужденных граждан. 

Ключевое отличие от других видов — наличие законодательного или распорядительного 

документа, на основании которого производятся удержания с должников. Под 

распорядительным документом понимается решение суда, исполнительное 

делопроизводство, исполнительный лист, иное.  

 

14  В связи с этим за счет средств государственного социального страхования 

работники обеспечиваются, в частности: 

• пособиями по временной нетрудоспособности; 

• пособиями по беременности и родам и единовременными пособиями за 

постановку на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности; 

• пособиями при рождении каждого ребенка и материнским капиталом; 

• пособиями по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет; 

• оплатой дополнительных дней для ухода за детьми-инвалидами с детства до 

достижения ими возраста 18 лет; 

• оплачиваемым отпуском, сверх ежегодного, на весь период лечения и проезда к месту 

лечения и обратно при предоставлении путевки на санаторно-курортное лечение, 

вследствие несчастного случая на производстве или профессионального заболевания. 

15 Для расчета средней зарплаты берутся все выплаты, на которые начислялись 

страховые взносы на ВНиМ. Но нужно учитывать предельную базу для начисления. 

Чтобы рассчитать средний дневной заработок, сумму заработка за два расчетных года 

делим на 730 — число дней в двух годах. 

 

СДЗ = Заработок сотрудника за расчетный период / 730 
 

16 В бухгалтерском учете для отражения полученных доходов и понесенных в связи с этим 

расходов применяется синтетический счет 90 «Продажи». Он предназначен для 

обобщения информации о доходах и расходах. связанных с обычными видами 

деятельности организации, а также для определения финансового результата по ним. По 

дебету счета отражаются расходы по основной деятельности, а по кредиту доходы 

(выручка) 

К счету 90 «Продажи» могут быть открыты субсчета: 

• 90-1 «Выручка»; 

• 90-2 «Себестоимость продаж»; 

• 90-3 «Налог на добавленную стоимость»; 

• 90-4 «Акцизы»; 

• 90-9 «Прибыль/убыток от продаж». 

В конце каждого отчетного периода для определения финансо¬вого результата 

сравнивается совокупный дебетовый оборот по сче¬там 90-2 «Себестоимость продаж», 

90-3 «Налог на добавленную стоимость», 90-4 «Акцизы» др. и кредитовый оборот по 

счету 90-1 «Вы¬ручка». Превышение кредитового оборота над дебетовым означает 

при¬быль, превышение дебетового над кредитовым — убыток от продаж. 
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17 Учет финансового результата от прочих доходов и расходов. На финансовый результат 

деятельности организаций существенное влияние могут оказывать доходы и расходы по 

прочим операциям. Для обобщения информации об этих операциях в бухгалтерском 

учете применяется синтетический счет 91 «Прочие доходы и расходы», к которому 

могут быть открыты субсчета: 

• 91-1 «Прочие доходы»; 

• 91-2 «Прочие расходы»; 

• 91 -9 «Сальдо прочих доходов и расходов». 

Субсчет 91-2 «Прочие расходы» в течение года не закрывается. Ин-формация на нем 

накапливается нарастающим итогом с начала года для заполнения соответствующих 

статей отчета о финансовых резуль¬татах. По окончании отчетного года сальдо 

закрывается на субсчет 91 -9 

18 Для обобщения информации о формировании конечного финансового результата 

деятельности организации за отчетный период используется активно-пассивный счет 99 

«Прибыли и убытки». Конечный финансовый результат (чистая прибыль или чистый 

убыток) слагается из финансового результата от обычных видов деятельности и 

результата от прочих доходов и расходов. По дебету счета 99 «Прибыли и убытки» 

отражаются убытки (потери, расходы), а по кредиту — прибыли (доходы) организации. 

Операции отражаются на счете нарастающим итогом на протяжении всего календарною 

года. Сопоставление дебетового и кредитового оборотов за отчетный период показывает 

конечный финансовый результат отчетного периода. 

 

19 В соответствии со ст. 15 Закона о бухучете отчетным годом для всех организаций 

является календарный год — с 1 января по 31 декабря включительно. По окончании 

отчетного года все организации составляют годовую бухгалтерскую отчетность с целью 

определить итоги своей финансово-хозяйственной деятельности. Для определения 

важнейшего показателя — чистой прибыли — счет 99 «Прибыли и убытки» 

закрывается. При этом заключительной записью декабря сумма чистой прибыли 

(убытка) отчетного года списывается со счета 99 «Прибыли и убытки» в кредит (дебет) 

счета 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)». Эта операция называется 

реформацией баланса. Она необходима для того, чтобы разделить прибыль отчетного 

года и следующего календарного периода. 

 

20 Нераспределенная прибыль может направляться на модернизацию производства или на 

социальные выплаты. Данные направления использования прибыли должны 

соответствовать положениям устава организации и решению собрания акционеров. Эти 

направления не затрагивают движения по синтетическим счетам, но отражаются в 

аналитическом учете счета 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)». 

 

 

 

Задание № 1 

Что входит в состав собственного капитала? 

Задание №2 

Дайте определение уставного капитала 

Задание №3 

Охарактеризуйте резервный капитал 

Задание №4 

За счет чего формируется добавочный капитал 

Задание №5 

Что показывает сальдо и обороты по счету 84 

Задание №6 

На что может быть направлена чистая прибыль организации 

Задание №7 

Дайте определение кредита 
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Задание №8 

Раскройте особенности начисления процентов по кредитам и займам 

Задание №9 

Раскройте содержание счета 60. 

Задание №10 

Раскройте содержание счета 62. 

Задание № 11 

Дайте определение заработной платы 

Задание №12 

Охарактеризуйте счет 70 

Задание №13 

Что входит в состав обязательных удержания из заработной платы 

Задание №14 

Какие гарантии дает работникам социальное страхование 

Задание №15 

Приведите порядок определения среднедневного заработка при расчете 

пособия по временной нетрудоспособности 

Задание №16 

Охарактеризуйте счет 90 

Задание № 17 

Охарактеризуйте счет 91 

Задание №18 

Охарактеризуйте счет 99 

Задание №19 

Что такое реформация баланса 

Задание №20 

На что может использоваться нераспределенная прибыль организации 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

Промежуточная аттестация (итоговый контроль) проводится в форме 

экзамена в ходе экзаменационной сессии с выставлением итоговой оценки по 

дисциплине.  

Преподаватель доводит до сведения обучающихся на первом учебном 

занятии перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию, и 

критерии оценивания знаний, умений и навыков. 

К экзамену допускаются студенты, успешно выполнившие все виды 

отчетности, предусмотренные по дисциплине учебным планом. В ходе 

экзамена проверяется степень усвоения материала, умение творчески и 

последовательно, четко и кратко отвечать на поставленные вопросы, делать 

конкретные выводы и формулировать обоснованные предложения. Итоговая 

оценка охватывает проверку достижения всех заявленных целей изучения 

дисциплины и проводится для контроля уровня понимания студентами 
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связей между различными ее элементами.  

В ходе итогового контроля акцент делается на проверку способностей 

студентов к творческому мышлению и использованию понятийного аппарата 

дисциплины в решении профессиональных задач по соответствующей 

специальности. 

Экзамен по дисциплине принимается преподавателем, который 

проводил лекционные и семинарские занятия по дисциплине. В  случае 

невозможности проведения экзамена указанным преподавателем, прием 

экзамена может быть осуществлен заведующим кафедрой или другим 

преподавателем кафедры по поручению заведующего  кафедрой. 

Экзамен проводится по экзаменационным билетам. Преподаватель 

имеет право задавать дополнительные вопросы в соответствии с рабочей 

программой дисциплины. 

Обучающийся при подготовке ответа ведет необходимые записи, 

которые предъявляет преподавателю.  

Знания, умения и навыки обучающихся на экзамене оцениваются по 

пятибалльной системе. Оценка объявляется студенту по окончании его 

ответа на экзамене. Положительная оценка («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно») заносится в зачетно-экзаменационную ведомость и 

зачетную книжку лично преподавателем. Оценка «неудовлетворительно»  

проставляется только в экзаменационную ведомость студента.  

При отказе обучающегося от ответа в зачетно-экзаменационную 

ведомость проставляется оценка «неудовлетворительно». 
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