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ПРАВИЛА ПРИЕМА 

в Автономную некоммерческую образовательную организацию  

высшего образования «Воронежский экономико-правовой институт» 

по основным программам профессионального обучения – программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих, переподготовки и повышения квалификации рабочих, служащих 

 

Настоящие Правила разработаны в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг», приказом 

Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования», 

приказом Минпросвещения России от 26.08.2020 № 438 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения», приказом 

Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534 «Об утверждении перечня 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение», Уставом Автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования «Воронежский 

экономико-правовой институт» и другими локальными нормативными 

актами АНОО ВО «ВЭПИ». 
 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила приема на обучение по основным программам 

профессионального обучения (далее – Правила) регламентируют прием 

граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без 

гражданства в Автономную некоммерческую образовательную организацию 

высшего образования «Воронежский экономико-правовой институт» и 

филиалы (далее – Институт) для обучения по основным программам 

профессионального обучения – программам профессиональной подготовки 
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по профессиям рабочих, должностям служащих, переподготовки и 

повышения квалификации рабочих, служащих.  

1.2. Основные понятия: 

1.2.1. Обучающийся – физическое лицо, осваивающее 

образовательную программу.  

1.2.2. Участники образовательных отношений – обучающиеся, 

родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогические работники, организации, осуществляющие образовательную 

деятельность.  

1.2.3. Обучение – целенаправленный процесс организации 

деятельности обучающихся по овладению знаниями, умениями, навыками и 

компетенциями, приобретению опыта деятельности, развитию способностей, 

приобретению опыта применения знаний в повседневной жизни и 

формированию у обучающихся мотивации получения образования в течение 

всей жизни.  

1.2.4. Профессиональное обучение – целенаправленный процесс 

организации деятельности обучающихся по овладению профессиональными 

компетенциями, в том числе для работы с конкретным оборудованием, 

технологиями, аппаратно-программными и иными профессиональными 

средствами и получению квалификационных разрядов, классов, категорий по 

профессии рабочего, должности служащего без изменения уровня 

образования.  

1.2.5. Программа подготовки по профессии рабочего, должности 

служащего – основная программа профессионального обучения для лиц, 

ранее не имеющих профессии рабочего или должности служащего, 

направленная на приобретение профессиональных знаний, умений, навыков 

и компетенций, и получение профессии рабочего или должности служащего.  

1.2.6. Программа повышения квалификации рабочих и служащих – 

основная программа профессионального обучения для лиц, имеющих 

профессию рабочего или должность служащего, направленная на 

последовательное совершенствование профессиональных знаний, умений и 

навыков по имеющейся профессии рабочего или должности служащего без 

повышения образовательного уровня.  

1.2.7. Программа переподготовки рабочих и служащих – основная 

программа профессионального обучения для лиц, имеющих профессию 

рабочего или должность служащего, направленная на получение новой 

профессии рабочего, должности служащего с учетом потребностей 

производства, вида профессиональной деятельности.  

1.3. Институт объявляет прием на обучение на основании наличия 

лицензии на осуществление образовательной деятельности по 

соответствующим образовательным программам.  

1.4. Прием граждан по основным программам профессионального 

обучения осуществляют структурные подразделения Института, 

участвующие в реализации основных программ обучения.  
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1.5. Правила предназначены для лиц, поступающих в Институт, 

обучающихся в Институте, а также для сотрудников, руководителей 

подразделений Института, участвующих в реализации программ 

профессионального обучения и руководителей образовательных программ.  

 

2. Правила приема 

 

2.1. Институт в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности объявляет прием граждан для обучения по 

основным программам профессионального обучения.  

2.2. Зачисление на обучение по основным программам 

профессионального обучения осуществляется по заявлению физического 

лица после заключения договора об оказании платных образовательных 

услуг и оплаты обучения за исключением случаев, предусмотренных п 2.3. 

настоящих Правил.  

2.3. Стоимость обучения по основным программам профессионального 

обучения утверждается приказом ректора Института.  

2.4. Прием на обучение проводится в течение всего календарного года 

в сроки, устанавливаемые графиком начала реализации основных программ 

профессионального обучения. График начала реализации основной 

программы профессионального обучения размещается на сайте Института.  

2.6 Допускаются к освоению основной программы профессионального 

обучения:  

2.6.1. По программе подготовки по профессии рабочего, 

должности служащего – любые лица без предъявления требований к уровню 

образования, если иное не обусловлено основной программой 

профессионального обучения;  

2.6.2. По программе повышения квалификации рабочих и 

служащих – лица, имеющие профессию рабочего, профессии рабочих или 

должность служащего, должности служащих и желающие совершенствовать 

профессиональные знания, умения и навыки по имеющейся профессии 

рабочего или должности служащего;  

2.6.3. По программе переподготовки рабочих и служащих – лица, 

имеющие профессию рабочего, профессии рабочих или должность 

служащего, должности служащих, и желающие получить новую профессию 

рабочего, должность служащего.  

2.7. Каждая основная программа профессионального обучения 

содержит требования, предъявляемые к поступающему на обучение.  

2.8. Поступающий предоставляет в Институт следующие документы:  

2.8.1. Заявление слушателя на обучение или заявление родителя 

(законного представителя) поступающего; 

2.8.2. Согласие на обработку персональных данных;  

2.8.3. Копию документа об образовании; 
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2.8.4. Копию свидетельства о браке или другого документа, в 

случае различия в фамилии в паспорте и документе об образовании;  

2.8.5. Свидетельство о признании или эквивалентности документа 

об образовании, полученного за рубежом.  

2.9. Документы, необходимые для поступления, представляются 

(направляются) в Институт одним из следующих способов:  

2.9.1. Представляются лично поступающим (доверенным лицом);  

2.9.2. Направляются в Институт через операторов почтовой связи 

общего пользования;  

2.9.3. Направляются в Институт в электронной форме 

(сканированный подписанный вариант): на электронный адрес 

подразделения, курирующего основную программу профессионального 

обучения.  

2.10. Институт обязан ознакомить поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) с:  

2.10.1. Уставом Института;  

2.10.2. Лицензией на осуществление образовательной 

деятельности;  

2.10.3. Образовательными программами;  

2.10.4. Инструкцией по работе в электронной информационно-

образовательной среде Института;  

2.10.5. Другими документами, регламентирующими организацию 

и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 

обучающихся.  

2.11. Зачисление граждан производится приказом ректора Института 

при одновременном выполнении следующих условий:  

2.11.1. Предоставлении документов согласно п. 2.9 настоящих 

Правил;  

2.11.2. Заключении договора об оказании платных 

образовательных услуг;  

2.11.3. Осуществлении оплаты за обучение согласно договору об 

оказании платных образовательных услуг. 

2.12. Иностранные граждане и лица без гражданства имеют право на 

получение образования в Российской Федерации в соответствии с 

международными договорами Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

 

3. Прием на обучение по основным программам профессионального 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

3.1. Прием на обучение по основным программам профессионального 

обучения – программам профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих, переподготовки и повышения 

квалификации рабочих, служащих инвалидов и лиц с ограниченными 
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возможностями здоровья осуществляется в соответствии с настоящими 

Правилами. 

3.2. Лица с ограниченными возможностями здоровья имеют право 

на прием на обучение по основным программам профессионального 

обучения наравне с другими поступающими. 

3.3. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению 

обеспечивается наличие альтернативной версии официального сайта 

Института в сети «Интернет» для слабовидящих, содержащей информацию 

о приеме на обучение по основным программам профессионального 

обучения. 

3.4. При подаче заявления о приеме на обучение по основным 

программам профессионального обучения сотрудники Института оказывают 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья необходимую 

помощь с учетом их психо-физиологических потребностей и в соответствии с 

утвержденными в Институте инструкциями. 
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