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ПОЛОЖЕНИЕ 

«Воронежский экономико-правовой институт» 

(АНОО ВО «ВЭПИ») 

Об индивидуальных планах 

профессорско-преподавательского состава 

в АНОО ВО «ВЭПИ» и филиалах 

Настоящее Положение об индивидуальных планах профессорско­

преподавательского состава (далее - ППС, преподаватели) в ЛНОО ВО 
«ВЭПИ» и филиалах (далее - Институт) разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. No 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 No 

1601 (ред. от 29.06.2016) «О продолжительности рабочего времени (нормах 

часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 

работников и о порядке определения учебной нагрузки педаго1·ических 

работников, оговариваемой в трудовом договоре», 11риказом 

Минздравсоцразвития России от 11 января 2011 г № lн «Об утвержде11ии 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов высшего профессиональноr·о и 

дополнительного профессионального образования», Трудовым кодексом 

Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 03.07.2016) (с изм. и 

доп., вступ. в силу с 31.07.2016), локальными нормативными актами АНОО 
ВО «ВЭПИ». 

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение является нормативным документом, 

устанавливающим правила составления индивидуального плана работы 

преподавателя кафедры, занимающего штатную должность на полную ставку 
и/или её часть. 

1.2. Настоящее Положение предназначено для: 

1.2.1. У становления порядка оформления и утверждения 

индивидуального плана профессорско-преподавательского состава, 

способствующих мотивации и побуждению к непрерывному обновлению 
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